POWIATOWY URZAD PRACY

55- 200 OLA
TEL: 071 3139 035,

3 MAJA 1
AWA
071 31 39 652

NIP 912-10-44-248 Otawa, dnia 19.12.2019r.
Nr sprawy: KA.271150(2019.Ms

ZAPYTANIE OFERTOWE

Postgpowanie nie podlega przepisom ustawy Prawo zaméwien publicznych zgodnie z art. 4
pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2018r.,
poz. 1986) ze wzgledu na warto$¢ zamowienia oszacowana ponizej kwoty 30 000 euro i jest
prowadzona w oparciu o uregulowania wewngtrzne obowigzujgce u Zamawiajacego.

I. Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Olawie
ul. 3 Maja 1

55-200 Otawa

e-mail: sekretariat@pup-olawa.pl

I1. Opis przedmiotu zaméwienia:

I

Przedmiot zamowienia obejmuje:

a) przeprowadzanie badan lekarskich, specjalistycznych badan lekarskich w tym
psychologicznych badan lekarskich i badan do celéw sanitarno-epidemiologicznych
oraz wydanie odpowiednich zaswiadczen/orzeczen lekarskich osobom bezrobotnym
1 poszukujacym pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olawie,
w celu stwierdzenia ich przydatnosci do wykonywania okreslonych czynnosci
zawodowych wymaganych przepisami ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r., poz.1482
Z pozn. zm.) majacych na celu:

- stwierdzenie zdolnosci bezrobotnego, poszukujacego pracy do wykonywania pracy,
odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych oraz wykonywania prac
spolecznie uzytecznych,

- stwierdzenie zdolnosci bezrobotnego, poszukujgcego pracy do uczestnictwa
w szkoleniu 1 wykonywania pracy w danym zawodzie,

- okreslenie szczegOlowych predyspozycji psychoﬁzycznych wymaganych do
wykonywania zawodu i umozliwiajacych wydanie opinii o przydatnosci zawodowej
do pracy i zawodu albo kierunku szkolenia.

b) swiadczenie uslug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw oraz
kandydatow do pracy w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Olawie majacych na celu:

- wydanie odpowiednich orzeczen lekarskich po wykonaniu badan lekarskich
(wstepnych/okresowych/kontrolnych) pracownikom oraz kandydatom do pracy w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Olawie wynikajacych z ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019r., poz. 1040) oraz Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia 1 Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz. U. z 2016r., poz. 2067),

- wydanie odpowiednich dokumentéw po wykonaniu badan dla kierowcdéw oraz osob
kierujacych pojazdami w ramach obowiazkow stuzbowych

¢) Badania lekarskie beda dotyczy¢ réznych zawodow — stanowisk pracy w zaleznosci
od potrzeb Zamawiajgcego.

d) Badania lekarskie przeprowadzane beda na podstawie skierowania, ktore



Zamawiajacy wyda indywidualnie kazdemu bezrobotnemu, poszukujgcemu pracy oraz
pracownikowi Powiatowego Urzedu Pracy w Ofawie.

e) O zakresie odpowiednich badan lekarskich decyduje lekarz uprawniony do ich
przeprowadzenia, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami, na podstawie
wydanego skierowania.

f) Jezeli osoba kierowana przez Zamawiajacego na badania posiada wazne czastkowe
badanie/badania niezbedne do wydania koncowego orzeczenia, Wykonawca winien
uwzgledni¢ to badanie/te badania, nie obciazajgc Zamawiajacego zbgednymi kosztami.
g) Termin wykonania badan lekarskich, liczony od dnia zgloszenia si¢ skierowane;j
osoby na badania do dnia wydania zaswiadczenia lekarskiego przez Wykonawce —
w przypadku badan, w ktérych nie wystepuje badanie katu na nosicielstwo i wydanie
zaswiadczenia lekarskiego z badania przeprowadzonego do celéw sanitarno-
epidemiologicznych nie moze przekroczy¢ 5 dni roboezych.

h) Termin wykonania badan lekarskich, liczony od dnia zgloszenia si¢ skierowanej
osoby na badania do dnia wydania zaswiadczenia lekarskiego przez Wykonawce —
w przypadku stanowiska/zawodu/kierunku szkolenia wymagajacego dodatkowo
badania kalu na nosicielstwo i wydanie zaswiadczenia lekarskiego z badania
przeprowadzonego do celow sanitarno-epidemiologicznych nie moze przekroczy¢
14 dni roboeczych.

i) Termin wykonania badan lekarskich, liczony od dnia zgloszenia si¢ skierowanej
osoby na badania do dnia wydania zaswiadczenia lekarskiego przez Wykonawce —
w przypadku stanowiska/zawodu/kierunku szkolenia wymagajgcego dodatkowo
przeprowadzenia badan psychologicznych i wydania dokumentu o braku/istnieniu
przeciwwskazan psychologicznych do wykonywania zawodu ie moze przekroczy¢
7 dni roboczych.

j) W sytuacji nieobecnosci lekarza Wykonawca ma obowigzek zapewnié zastepstwo
w taki sposob aby badania zostaly wykonane w terminie okreslonym w pkt g), h), 1).
k) Wynikiem koncowym badania lekarskiego jest wydanie orzeczenia lekarskiego — na
obowigzujgcym druku, z zachowaniem obowigzujacych przepisow prawa -
potwierdzajgcego zdolno$¢ albo jej brak do wykonywania pracy lub odbywania
szkolenia, stazu, przygotowania zawodowego dorostych, wykonywania prac
spolecznie uzytecznych w okreslonym w skierowaniu zawodzie badz tez innego
dokumentu wynikajgcego z odrebnych przepisow prawa oraz przekazanie je osobie
skierowanej przez Zamawiajgcego.

1) Wykonawca zapewni wykonanie badan lekarskich, w tym badan lekarza medycyny
pracy osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy oraz pracownikom i kandydatom
do pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olawie co najmniej 3 razy w tygodniu,
w dni robocze (poniedzialek-pigtek) przez caly czas trwania umowy.

) Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca zapewnil miejsce wykonywania badan
lekarskich na terenie miasta Olawa lub na terenie miasta Jelez-Laskowice.

m) Zamawiajacy dopuszcza mozliwos$¢ powierzenia przez Wykonawce wykonania
czesci zamoOwienia Podwykonawcom. W Formularzu Ofertowym (stanowigcym
zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego) Wykonawca poda wykaz czgsci zamowienia,
ktorych wykonanie powierzy Podwykonawcom — z zastrzezeniem pkt 1) lub
oswiadczy, ze catos¢ zamowienia wykona samodzielnie.

n) Osoby beda kierowane na badania lekarskie sukcesywnie, w miare potrzeb
Zamawiajacego. Ilos¢ o0sob kierowana na badania lekarskie bedzie uzalezniona od
ilosci pozyskanych srodkéw i obowigzujacych przepisow na realizacj¢ programow na
rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oraz w zaleznosci od ilosci
organizowanych szkolen.



W 2019r. Powiatowy Urzad Pracy w Otawie skierowal na badanie lekarskie 160 oséb
bezrobotnych i 5 pracownikdw.
0) Zamawiajgcy nie dopuszcza skladania ofert czgsciowych.

I11. Kryteria wyboru Wykonawcy zaméwienia:
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie si¢ kierowat nizej wymienionymi
kryteriami 1 ich wagami oraz w nastgpujacy sposob bedzie dokonywat oceny ich spetniania.

Kr;terium 7 Waga

Lp.
|

Cena 100,00%

Ustalone kryteria nie podlegaja zmianie w trakcie prowadzonego postepowania.

1.

Cena — waga kryterium max 100 punktow.

2. Cena oferty musi zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z prawidlowa realizacjg
zaméOwienia z uwzglednieniem postanowien zawartych w niniejszym zapytaniu
ofertowym i nie moze ulec zmianie.

3. Cena ofert musi obejmowa¢ sume cen jednostkowych wszystkich badan
wymienionych w formularzu ofertowym.

4. Cena musl by¢ wyrazona w polskich zlotych, liczbowo 1 stownie z doktadnoscia do
dwéch miejsc po przecinku.

5. Ocena kryterium ceny obliczona zostanie wedtug wzoru:

Lp={(Cn/Co)*100% } * 100

gdzie:

Lp = liczba punktow,

Cn = cena brutto najnizsza wsrod ofert,

Co = cena brutto danego Wykonawcy.

Otrzymana 1los¢ punktéw zostanie zaokraglona do dwoch miejsc po przecinku.

6. Za najkorzystniejsza ofert¢ zostanie uznana oferta, w ktorej Wykonawca otrzyma
najwyzsza ilo$¢ punktéw za wykonanie przedmiotu zamowienia — maksymalnie 100
punktow.

7. Jezeli nie bedzie mozna wybraé oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, iz dwie lub

wigce] ofert przedstawia takg sama ceng zamodwienia, Zamawiajacy wezwie
Wykonawcow, ktorzy zlozyli te oferty, do zlozenia w terminie okreslonym przez
Zamawiajgcego ofert dodatkowych. Wykonawcy skladajacy oferty dodatkowe nie
mogg zaoferowac ceny wyzszej niz zaoferowana w pierwotnie zlozonej ofercie.

IV. Termin realizacji zaméwienia:
Od dnia 01.01.2020r. do dnia 31.12.2020r.

V. Warunki platnosci:

1.

Wynagrodzenie za przeprowadzenie badan lekarskich, specjalistycznych badan
lekarskich, w tym psychologicznych badan lekarskich i badan do celéow sanitarno-
epidemiologicznych oraz wydanie odpowiednich zaswiadczen/orzeczen lekarskich
osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy oraz przeprowadzenie profilaktycznej
opieki zdrowotnej w odniesieniu do pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy
w Olawie platne bedzie przelewem w ciggu 14 dni kalendarzowych od daty wplywu



do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Otawie prawidlowo sporzadzonych przez
Wykonawce rachunkow/faktur zgodnych z faktycznie poniesionymi w zwigzku z tym
kosztami wraz z dolaczonym imiennym wykazem zbadanych osob z numerem
PESEL. Badaniom finansowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Olawie podlegaja
tylko osoby posiadajgce skierowanie na badanie wydane przez Powiatowy Urzad
Pracy w Otawie.

2. Ceny jednostkowe za poszczegdlne badania sg state i nie ulegaja zmianie przez caty
okres trwania umowy.

3. Zamawiajacy w czasie trwania umowy dopuszcza mozliwos¢ kierowania na badania
inne niz wymienione w zalgczniku nr 1 niezbednych do zabezpieczenia prawidlowej
dzialalnosci jednostki. W takiej sytuacji badania beda wykonane w oparciu o jego
aktualny cennik, przy czym dopuszcza si¢ mozliwos¢ udzielenia rabatu od tych cen.

4. Wykonawca bedzie otrzymywal wynagrodzenie w wysokosci wynikajacej z iloczynu
ilosci wykonanych badafh na rzecz Zamawiajacego i cen jednostkowych danego
badania, okreslonych w ofercie.

5. Wynagrodzenie ustalone w punkcie 4 stanowi calo$¢ naleznosci przystugujgce)
Wykonawcy z tytutu wykonania niniejszego zapytania.

6. Rozliczenie za wykonane badania dokonywane beda w miesi¢geznych okresach
rozliczeniowych, z zastrzezeniem punktu 8.

7. Wykonawca w terminie do 5 kazdego miesiaca nastepujacego po miesigcu, w ktorym
wykonywane byly badania, bedace przedmiotem niniejszego zapytania,
z zastrzezeniem punktu 8, sklada Zamawiajagcemu rachunek/fakture, wystawiony
w oparciu o dokumenty odzwierciedlajace realizacj¢ badan.

8. Rozliczenie za badania wykonane w miesigcu grudniu danego roku kalendarzowego
dokonywane bedzie do dnia 15 grudnia, a w terminie do dmia 20 grudnia
Wykonawca zlozy Zamawiajacemu rachunek/fakturg. Za kazde badanie wykonane
w okresie od dnia 16 grudnia do dnia 31 grudnia Wykonawca wystawi bezposrednio
po wykonanym badaniu rachunek/fakture, ktéra niezwlocznie dostarczy
Zamawiajgcemu. Badania wykonane od dnia 16 do 31 grudnia beda rozliczane
jednostkowo.

VI. Termin zlozenia oferty:
Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30.12.2019r. do godziny 12:00 droga elektroniczng
na adres: sekretariat@pup-olawa.pl.

VII. Osoby upowaznione do kontaktu z Wykonawcami:
1. Magdalena Tarasewicz: 071-31-39-652 e-mail: mtarasewicz(@pup-olawa.pl;
2. Malgorzata Sienkiewicz: 071-31-39-652 e-mail: msienkiewicz(@pup-olawa.pl.

VIII. Kompletna oferta musi zawierac:
1. Wypelnione i podpisane zalgczniki nr 1 i 2 do zapytania ofertowego.
2. Stosowne pelnomocnictwo - w przypadku, gdy oferte podpisuje osoba dziatajgca
w imieniu wykonawcy lub gdy ofert¢ podpisuje pelnomocnik osoby fizyczne;j.

IX. Wykonawcy ubiegajacy si¢ o zamdOwienie musza spelnia¢ nizej wymienione warunki
udziatu w postepowaniu:
a) posiada¢ uprawnienia do wykonywania dziatalnosci lub czynnosei, jezeli ustawy
nakladajg obowigzek posiadania takich uprawnien:
b) posiada¢ wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonania zamowienia;
¢) dysponowaé odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do



wykonania zamowienia;
d) znajdowa¢ si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamoOwienia.

X. Inne istotne postanowienia:

I. Niniejsze zapytanie oraz okre$lone w nich warunki moga by¢ przez Zamawiajacego
zmienione lub odwotane.

2. Zamawiajgcy po wyborze najkorzystniejszej oferty niezwlocznie powiadomi o tym
fakcie Wykonawcow.

3. Oferenci, ktorych oferty nie zostang wybrane, nie moga zglaszaé roszczen wobec
Powiatowego Urzedu Pracy w Otawie z tytulu niniejszego zapytania ofertowego oraz
przygotowania 1 ztozenia swojej oferty na niniejsze zapytanie.

Zamawiajacy informuje, ze w niniejszym postgpowaniu Wykonawcom nie przyshiguja srodki
ochrony prawnej okreslone w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (t. j. Dz. U. z 2018r., poz. 1986).




Zalgcznik nr 1

I. Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Olawie
ul. 3 Maja |
55-200 Otawa

1I. Wykonaweca:

Odpowiadajac na Zapytanie ofertowe KA.27 11%4.2019.MS z dnia 19.12.2019r. - oferuje:

[Nazwa badama

Morfologla

— .
| Cena jednostkowa brutto

OB

Badanie ogdlne moczu

Poziom cukru

Poziom cholesterolu

|RTG klatki piersiowej

EKG

Badania okulistyczne

ole[m]a[w -r:‘w lib""—-=t—~

Badania laryngologiczne

o
<

Badama neurologmzne

[a—
—

'Badania na nosicielstwo do celow samtarno—
epldemlologlcznych

12.

Orzeczeme do celow samtarno ep1dem1olog1cznych

13,

do kierowania pojazdami z wydaniem orzeczenia

Badanie lekarskie osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia |

14,

Badanie psychologiczne 0soéb ubiegajacych sig¢ o
‘uprawnienia do kierowania pojazdami, kiecrowcow oraz
0s6b wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy z
wydamem orzeczema

16.

13

‘ Badanie psychotechniczne kierowcow roznych
kategporn

Badame psycho]oou_zne




17. ‘ Orzeczenie lekarza medycyny pracy o zdolnosci do
wykonywania pracy w zawodzie z wydaniem
za$wiadczenia. | ‘

|
N
| |RAZEM

e - _— s : I

2 .Miejsce wykonywania badan (adres):

4.0swiadczam, Ze calo$¢ zamdéwienia wykonam samodzielnie — TAK / NIE

5.Wykaz czg¢éci zamowienia, ktorych wykonanie powierze Podwykonawcom:

6.Akeeptuje/-my termin wykonania zaméwienia okreslony w zapytaniu ofertowym.
7.Przystgpujac do udziahn w postgpowaniu o$wiadczam/-amy, ze:
a) Posiadam/-y uprawnienia do wykonywania dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
ustawy nakladaja obowigzek posiadania takich uprawnien;
b) Posiadam/-y wiedzg i doswiadczenie niezbgdne do wykonania zaméwienias
¢) Dysponuj¢/-emy odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi
do wykonania zamdwienia;
d) Znajduj¢/-emy si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamowienia.
8.0$wiadczam/-y, ze zapoznalem/-liSmy si¢ z zapytaniem ofertowym Zamawiajgcego
i uznaje¢/-emy si¢ za zwigzanych okreslonymi w nim zasadami postepowania.
9.0swiadczam/-y, ze uwazam/-y si¢ za zwigzanego/-ych oferta:
- w przypadku wyboru mojej oferty — do dnia zawarcia umowy, nie dtuzej 30 dni,
- w przypadku wyboru innej oferty — przez okres 15 dni od ostatecznego terminu
otwarcia ofert,

10.0swiadczam, ze wypelnitem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14



RODO wobec oséb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio

pozyskatem w celu ubiegania si¢ o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym

postgpowaniu*.

Data i podpis

*W przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezpoérednio jego dotyczacych
lub zachodzi wylaczenie stosowania obowiazku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5
RODO treéci o$wiadczenia Wykonawea nie sklada (usunigcie treci odwiadczenia np. przez jego wykreslenie).



Zalacznik nr 2
Klauzula informacyjna z art. 13 RODO w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie
zaméwienia publicznego wobec os6b fizycznych, od ktérych dane bezposrednio
pozyskuje:
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 Kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) - informuje, ze:
I. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
z siedziba w Olawie przy ulicy 3 Maja | w Olawie.
2. W Powiatowym Urzgdzie Pracy w Olawie zostal wyznaczony Inspektor Ochrony
Danych, z ktérym mozna kontaktowaé si¢ w sprawach ochrony swoich danych

osobowych pod numerem telefonu 662 256 188 , adresem e-mail: sckretariat@pup-

olawa.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora danych.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
w celu realizacji zapytania ofertowego z dnia 12.02.2019r., a nastepnie dla
wypetnienia obowigzku archiwizacji dokumentéw wynikajacych z ustawy z dnia 14
lipca 1983r. 0 narodowym zasobie archiwalnym.

4. Odbioreg Pana/Pani danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione do
uzyskiwania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

5. Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres zgodny z obowiazujacymi
przepisami:

* Ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

* Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
W sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych.

6. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych
jest niezbgdne do udzialu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego.
W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe branie udziatu w postepowaniu.

7. Udostgpnione przez Pana/ Panig dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym nie bedg podlegaly profilowaniu. Urzad Pracy nie ma
zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

8. Posiada Pani/Pan:



— prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
— prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych ;
— prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych
z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO
— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

9. Nie przystuguje Pani/Panu:
— w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych
osobowych;
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Niniejszym oéwiadczam, iz zapoznalem si¢* / zapoznalam si¢* z treScia podanych powyzej
informacji.

(data, podpis)



